Slovenské Kl b
/ obchodna u
a priemyselna

komora

VYZVA ZAMESTNAVATELOV ZDRUZENYCH V SOPK A KLUBE 500 VLADE
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Bratislava 8.1.2021

Zamestnavatelia zdruZeni v Slovenskej obchodnej a priemyselnej komore (SOPK) a Klube 500
vyzyvaju VIadu Slovenskej republiky, aby pri prijimani opatreni na zamedzenie Sirenia pandémie
koronavirusu nepristipila k undhlenym, nepremyslenym a neprediskutovanym krokom, ktoré by
smerovali k zatvaraniu priemyselnych podnikov a k zdkazu dochadzky zamestnancov do zamestnania.

Zamestnavatelia poukazuju na to, Ze priemyselné podniky uz pocas prvej viny krizy prijimali prisne
hygienické a protiepidemiologické opatrenia a zmenili rezimy prevadzok tak, aby eliminovali mozny
prenos ochorenia. A to vSetko aj napriek tomu, Ze pomoc zo strany Statu vyrazne zaostavala za pomocou
ostatnych krajin EU. Vysledky prvej viny st dékazom efektivnosti opatreni zavadzanych aj sikromnym
sektorom. Zamestnavatelia zd6raziiuju, Ze priemyselné podniky neprestali s realizaciou tychto opatreni
a uplatiiujt ich nad’alej. Mnohé priemyselné podniky naviac realizuju testovanie svojich zamestnancov,
a to bez prispenia §tatu, bez akejkol'vek kompenzacie alebo l'avy. Z pohl'adu zamestnavatel'ov nie je
mozné, aby stikromné spolo¢nosti suplovali funkcie Statu a ten sa len mléky prizeral a ¢akal, kym tieto
spolo¢nosti zaplatia datiové a odvodové povinnosti.

SOPK a Klub 500 preto vyzyvaju vladu, aby vytvarala predpoklady pre zabezpecenie chodu ekonomiky
v maximalnej moznej miere. Slovenské hospodarstvo ako mala otvorena ekonomika je dolezita stc¢ast’
globalnych ekonomickych retazcov, ktorych jednostranné prerusenie by trvalo poskodilo doveru v
Slovensko ako miesto podnikania. Naviac, slovenska vlada nevy¢lenila dostato¢né zdroje na efektivnu
pomoc stkromnému sektoru na udrZanie pracovnych miest a podporu ekonomiky, ¢o preukazuju
medzinarodné porovnania. Sukromny sektor tak uZ vycerpal vSetky svoje rezervy a d’alSie nttené
odstavovanie by malo fatalne désledky pre ekonomiku, ale aj pre zamestnancov.

Zamestnavatelia vyzyvaju VIadu Slovenskej republiky na konStruktivny dialég stymi, ktori
zabezpeCuju plnenie $tatneho rozpocétu a bez ktorych ekonomika neméze fungovat. Zamestnavatelia
zaroven vyzyvaju starostov, primatorov a d’alSich predstavitelov verejnej spravy, aby skor, ako zaéna
apelovat’ na vladu a nabadat’ ju k zatvaraniu fabrik, si to premysleli aaZ po déslednom zvéazeni a
po spolo¢nom dialégu oznamovali svoje navrhy. Slovenska ekonomika musi zostat’ dostato¢ne silné a
konkurencieschopnad, aby mohla ¢elit’ suiCasnym vyzvam a nebola zdecimovana pri jej budicom restarte.

Klub 500 aSOPK taktiez vyzyvaju na urychlené zvolanie Sirokého stretnutia so zastupcami
zamestnavatel'ov, na ktorom je potrebné prediskutovat’ celt sucasnu situaciu, hl'adat’ spolo¢ne rychle,
efektivne a vykonatel'né opatrenia, ktoré pomdzu zvratit’ su€asnu situaciu. Zamestnavatelia upozoriiujq,
Ze reélny Zivot je inde ako na rokovani Pandemickej komisie vlady SR a doposial’ chyba doveryhodna
platforma, ktora by l'udi spajala a nerozdel'ovala. Netreba robit’ paniku, treba intenzivne komunikovat’
a hl'adat’ rieSenia, ktorych cielom je vytvorit' podmienky na to, aby zamestnanci boli v préaci a deti
v 8kolach. Zbytoéné su diskusie o asporach $tatneho rozpoctu, 0 udetrenych zdrojoch z eurofondov, ked’
ekonomika skolabuje. Nefungujuca ekonomika a nevzdelany narod je totiz cestou do pekla.

Peter Mihok, v.r. Vladimir Sotak, v.r.
predseda SOPK predseda Klubu 500



