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Klub 500: Narodny plan obnovy je nerealny. Co najskor by ho mala prerobit nova

pracovna skupina
Dfia 29.9.2020

Klub 500 je rozéarovany z navrhu Slovensko 2.0., ktory planuje nasa vlada predloZit Eurépskej komisii. Ide
o reformny plan, ktory ma za 7,5 mld. eur z eurofondov poméct zvratit skody spésobené pandémiou
koronavirusu a zotavit ekonomiku. Z pohladu Klubu 500 je predloZeny navrh reformného planu len
mnoistvom ciastkovych a miestami aZ chaotickych opatreni. Podla zdruZenia najvacsich slovenskych
zamestnavatelov je potrebné ho &o najskér prepracovat tak, aby redlne pomohol slovenskému priemyslu
i ekonomike, a tym aj Slovakom.

Chaotické opatrenia

Eurdpska komisia s ciefom poméct napravit skody spdsobené pandémiou koronavirusu, navrhla rozsiahly
Plan obnovy pre Eurdpu. Jednotlivé ¢lenské krajiny maju do 15. oktébra 2020 predniest Eurépskej komisii
prvé navrhy narodnych planov na diskusiu a definitivny Plan obnovy su krajiny zaviazané predlozit do 30.
aprila 2021. ,,Z pohladu Klubu 500 nie je predloZeny ndvrh pldnu Slovensko 2.0 zoznamom Strukturdlnych
reforiem, ale mnoZstvom ciastkovych, nekonkrétnych, nemeratelnych, systémovo nesuvisiacich a miestami az
chaotickych opatreni. V takejto podobe nezabezpecia riadne fungovanie hospoddrstva, jeho zotavenie po
krize a ani mu neumoZnia nastartovat svoj rastovy potencidl. Samotnu viziu materidlu nevnimame ako
reformny pldn, ale neredlne predstavy bez redlnych ndstrojov,” hovori vykonny riaditel Klubu 500, Tibor
Gregor.

Najvacsie rezervy su v oblasti dani a odvodov ¢i podpory inovacii

Navrhovana stratégia planu podla Klubu 500 vyrazne kriva v mnohych oblastiach. Material napriklad neriesi
problematiku bujnejlcej a neefektivnej verejnej spravy, vysokého dariovo-odvodového zatazenia a malo
zdbraznuje potrebu prepojenia vzdeldvania s praxou. Priemyselnikom chybaju v navrhovanej stratégii aj
opatrenia na podporu digitalizacie priemyslu, zlepSovania podnikatelského prostredia ¢i udrzatelnej
produkcie potravin. Najvaésim sklamanim je vsak pre Klub 500 oblast vedy, vyskumu a inovacii. ,Pldn obnovy
nehovori o podpore priemyslu, ktory sa na Slovensku podiela 25,1 % na celkovej zamestnanosti a je najvyssim
zdrojom napliiania $tdtneho rozpoctu. Nepojedndva ani o podpore priemyselného/podnikového vyskumu
a vyvoja, ktory je cestou k zvySovanim konkurencieschopnosti. Autori sice sprdavne konstatuju, Ze hlavnym
zdrojom zdsadnych a origindlnych inovdcii byva podnikovy vyskum, preco vsak chcu jeho podporu realizovat
formou vyssich vydavkov na vedu a vyskum pre univerzity a SAV?,“ pokracuje vykonny riaditel Klubu 500,
Tibor Gregor.

Pracovna skupina (takmer) bez zastupcov priemyslu

Klub 500 je roz¢arovany z pristupu vlady, ktora zvolila pri priprave reformného planu netransparentny pristup
a material pévodne utajila. ZdruZenie najvacsich zamestnavatelov kritizuje aj zloZzenie pracovnej skupiny. ,Ak
ma byt jednym z hlavnych cielov pldnu obnovy nastartovanie ekonomiky po krize, zabezpecenie udrZatelného
a dlhodobého rastu ekonomiky, tak povaZujeme zloZenie pracovnej skupiny, v ktorej je z 90 ¢lenov len jediny
priamy zdstupca priemyslu za neprijatelné! A to vsetko v krajine, ktord md v rdmci EU jeden z najvyssich
podielov priemyslu na HDP,” upozorfiuje vykonny riaditel Klubu 500, Tibor Gregor. Klub 500 preto poZaduje
vratit navrh materidlu na kompletné prepracovanie. RieSenim by podla neho bolo rozpustit si¢asnd pracovnu
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skupinu a vytvorit Uzky pracovny tim sadekvatnym zastUpenim sektorov podielajicich sa na napliiani
$tatneho rozpoctu. Podla Klubu 500 je nevyhnutné oslovit partnerov z verejného a sukromného sektora
a urit priority, ktoré mozu zabezpecit trvaly rast ekonomiky. ,Co najskér by mal byt vypracovany novy ndvrh
pldnu obnovy, ktory bude zohladriovat ciele EU, ale aj posilfiovanie konkurencieschopnosti slovenského
priemyslu, polnohospoddrstva, stavebnictva, potravindrskeho priemyslu i sektora sluZieb,” zdoraznuje
vykonny riaditel Klubu 500, Tibor Gregor. Vzhladom na to, Ze zastupcovia zamestnavatelov nemali moznost
vyjadrit sa k uvedenému materialu a podielat sa na stanovovani priorit, Klub 500 je nuteny vyjadrit svoje
stanovisko touto formou.

Po vzore Francuzska

Klub 500 navrhuje v reformnom plane Specifikovat oblasti obnovy slovenského hospodarstva podobne, ako
to urobilo Francuizsko. Odporuca sustredit sa na tri hlavné oblasti:

e konkurencieschopnost a inovdcie — dariovo-odvodovd reforma, podpora investicii a vyskumno-
vyvojovych projektov,

e zamestnanost, vzdeldvanie a socidlna sudrZnost — reforma vzdeldvania, aktivna politika trhu prdce,
déchodkovd reforma, reforma zdravotnictva,

e zelené investicie a investicie do regionov — rozvoj energetiky a bezemisnych/nizkoemisnych
technoldgii, rozvoj ekologickej dopravy, podpora polnohospoddrstva, komundina reforma.

Slovenska republika ma v rdmci planu obnovy k dispozicii 7,5 miliardy eur. Podla Klubu 500 je nevyhnutné
prijat efektivnhe opatrenia, ktoré obnovia nasu ekonomiku a pomdzu zvladnut vyzvy spojené s buddcim
rozvojom globdlneho, eurépskeho a ndrodného hospodarstva.
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