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KLUB 500: Na zvySovanie minimalnej mzdy nie je spravny cas

Vyzva vidde a odborom, aby akceptovali navrh zamestndvatelov na jej zmrazenie
Diia 6.8.2020

Klub 500 vyzyva vladu a Konfederaciu odborovych zvazov, ako Clenov Tripartity, aby akceptovali navrh
zamestndvatelov na zmrazenie minimalnej mzdy. V stcasnom stave redlneho poklesu svetovej
a slovenskej ekonomiky, ktora sa podla Narodnej banky Slovenska na svoju predkrizovu troven dostane
najskér v roku 2022, by bolo zvySenie minimalnej mzdy vrcholne nezodpovedné. Ak navyse Slovensko
zostane jedinou krajinou na svete, v ktorej sa vyska priplatkov za pracu odvija od minimalnej mzdy, pre
slovensky priemysel, ktory utrpel velké skody v dosledku pandémie koronavirusu, by to bola dvojita rana
pod pas.

Minister prace predloZil navrh, podla ktorého by minimalna mzda mala od januara stipnut zo sicasnych 580
na 620 eur. Slovenski zamestndvatelia zdruZeni v Klube 500 maju za to, Ze v €ase, ked’ podniky ¢elia najvacsej
krize od Il. svetovej vojny, nie je na zvySovanie minimalnej mzdy priestor. ,Slovenskd ekonomika je v krize
a v takejto situdcii by bolo navysSovanie minimdlnej mzdy vrcholne nezodpovedné. Dokedy budiu o nds
rozhodovat ti, ktori nenapliiaju $tdtny rozpocet?”, pyta sa predseda Klubu 500 Vladimir Sotak. Export aj
import sa na Slovensku medzirocne prepadli o priblizne 40 %. Mnohé podniky museli kvéli rozsiahlym
obmedzeniam pristupit k vyraznym skrtom, vratane redukcie poétu pracovnych miest. Priemyslu a sluzbam
sa ani po uvolneni obmedzeni nepodarilo Uplne spamétat, a to ani napriek prispevkom od $tatu, ktoré su
podla zamestndvatelov nedostatocné.

Klub 500 dalej upozoriiuje, Ze ak ostanti na minimalnu mzdu naviazané priplatky, pre priemysel méze mat
toto navysenie v case krizy fatalne nasledky: , Prostrednictvom minimdlnej mzdy sa zvysia mzdové tarify
vSetkych tarifnych zamestnancov a zvySia sa aj priplatky za prdcu cez vikend, v noci a pocas sviatkov.
Slovensko, ako jedind krajina na svete, odvodzuje vysku tychto priplatkov od minimdinej mzdy,” hovori
vykonny riaditel Klubu 500 Tibor Gregor.

»Cely systém zvysovania minimdlnej mzdy na zdklade priemernej mzdy je scestny, nakolko uZ dnes je podiel
minimdlnej mzdy na priemernej mzde jeden z najvyssich v krajindch Eurdpskej tinie. M6Zeme potom stanovit,
Ze vSetci budu zardbat rovnako, bez ohladu na vzdelanie a zodpovednost” prizvukuje Vladimir Sotdk. Podla
Udajov Eurostatu bol podiel minimalnej mzdy na priemernej mzde na Slovensku v roku 2019 na drovni 47 %,
v Ceskej republike 40 % a v Nemecku 36 %.

Zvysenim minimalnej mzdy vzrastu podnikom naklady o desiatky ¢i stovky tisic eur. A to si slovensky
priemysel podla Klubu 500 v dobe ekonomickej krizy neméie dovolit: ,Prepoéitany priemerny dopad
zvysenia minimdinej mzdy na 620 eur na podnik v nepretriitej prevddzke zamestndvajici 1000
zamestnancov, ktory nezamestndva Ziadneho zamestnanca na minimdinu mzdu, ani sucasnd, ani
navrhovand, predstavuje zvysenie rocnych ndkladov o viac ako 600 tisic eur. V sucasnom obdobi je to pre
priemysel likvidacné,” upozornuje Tibor Gregor.

Aby podniky preZili a udrzali zamestnanost, navrhuji zamestnavatelia zdruZeni v Klube 500 nasledujtice
opatrenia: ,, Navrhujeme stanovit vysku minimdlnej mzdy na rok 2021 na uroven roku 2020, alebo odpojit
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vypocet vysky priplatkov od minimdlnej mzdy a zrusit koeficienty minimdlnych mzdovych ndrokov podla
ndrocnosti prace. Ak md minimdlna mzda redlne pomdéct nizkoprijmovym zamestnancom, nielen stdtu, stat
by mal umerne zvysit nezdanitelnu cast zdkladu dane na troveri minimdinej mzdy,“ dodal vykonny riaditel
Klubu 500 Tibor Gregor.

Minimalna mzda ako veli¢ina je prepojend na dalSich 42 zakonov a vyhlasok, ktoré priamo zvysuju naklady
podnikov. Minimalnu mzdu pritom podla medializovanych informdcii zaraba viac ako 100 tisic zamestnancov,
z ktorych drvivd vacSina su verejni aStatni zamestnanci. Inymi slovami, na vysSie odvody Statnych
zamestnancov sa zlozia opat priemyselné podniky a vsetci obc¢ania Slovenska.
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